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Hasimova A. (2022). Tahsilin

keyfiyyatina tesir ed'an amillar. Keyfiyyatli pess, xidmat ve mahsul alde etmayin asasinda keyfiyyatli

Azorbaycan moktobi, tohsil dayanir. Tohsilde keyfiyyat alde etmak iigiin lazimi sartlar yerina

N2 2 (699), sah. 21-28 yetirilmalidir. Tohsil olmadan keyfiyyats, keyfiyyat olmadan da istehsal
va xidmatda inkisafa nail olmag mumkun deyil. Bu maqalads tahsilin
keyfiyyatina tesir edan amillar va keyfiyyatli tohsilin istehsala tasiri
masalasi arasdirilir. Tohsil vasitasils insanlara keyfiyyatli bilik va bacarig,
is va pesa etikasi, mahsuldarlig ruhu, yeniliklara uygunlagmaq ve
6ziinli yenilomak kimi xiisusiyyatlar gazandirilmalidir. istehsal ve
xidmatlarin keyfiyyatli olmasinin asasinda keyfiyyatli tahsil durur. Bas
bu cir tahsil hansi yollarla temin edile bilar? Tahsil ve tedrisda hansi
catismazliglar movcuddur va onlari neca aradan galdirmaq lazimdir?
Oyrenmaya havaslandirmak va dyrenma keyfiyyatinin artirlmasina
hansi yollarla nail olmag miimkiindiir? Maqalads bu suallarin cavabina
diqgat yetirilir, tohsilin milli-manavi dayarlars, miiasir dévriin talablaring
uygun inkisafi ile bagl elmi-pedaqoji middsalar irali strdlir.
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Hashimova A. (2022). Factors

affecting the quality of education. Quality education is the basis of obtaining a quality profession, quality

Azerbaijan Journal of Educational service and quality product. Necessary requirements must be met to

Studies. Vol 699, Issue Il pp. 21-28 achieve quality in education. It is impossibleto get quality without
education, thus impossible to make a difference in production and
service. This article examines the factors affecting the quality of
education and the impact of quality education on production. Through
education, people should be endowed with qualities such as quality
knowledge and skills, work and professional ethics, a spirit of
productivity, adaptation to innovation and self-renewal. Since the
quality of production and services is based on quality education, in
what ways can quality in education be ensured? What are the
shortcomings in education and teaching and how to eliminate them?
What are some ways to encourage learning and improve the quality
of learning? The article answers these questions. It is also important
that education is in line with national and moral values and keeps
pace with modern times. Because it is possible to make progress in
education by keeping pace with national values and the modern
world. These issues are also reflected in the article.
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Tahsilin keyfiyyatina tasir edan amillor

GIRIS

Diinyada bas veran siiratli doayisiklik vo di-
namik inkisafla yalniz keyfiyyatli tahsila nail
olan comiyyatlar ayaqlasa bilar. Bu dovr, istehsal
va xidmatlarin davaml olaraq dayisan istehlakel
secimlarina neca indekslona bilacayinin digqatls
arasdirildig1 bir doévrdiir. insan resurslarimizi
tahsil yolu ila planl sakilds inkisaf etdirmakla
istehsal vo xidmatdaki keyfiyyati do artirmaq
olar.

Stiratla globallasan diinyada insanlar
keyfiyyatli mahsul vo xidmatlori asanligla alds
eda bilirlor: Buna goéra da keyfiyyatsiz mahsullar
diinya bazarindan, yaxsi tohsil almamis key-
fiyyatsiz isci qlivvasi isa is bazarindan kanar-
lasmaga macbur qalir. Ona gora da ixtisaslarin
vo pesalarin stratle dayismasi, insanlarin
ehtiyaclarinin da buna uygun olaraq yenilanmasi
istor-istoamoz isci qlivvasinin keyfiyyatinin,
dlinyagoriisiiniin artirilmasini talab edir. Bunun
tok yolu tahsil vasitasile keyfiyyata catmaqdir.

Keyfiyyat anlayisi. Diinyada keyfiyyat
baximindan mashur olan yaponlar keyfiyyati
“daim yaxsilasdirma”, ya da yaponca “kaizen”
olaraq ifads edirlar (Imai, 1994). Bels ki, onlar
bir mahsulu, yaxud xidmati talab edanin istoyini
an yiiksak saviyyada garsilamaga calisir ve
keyfiyyot dedikde miistori mamnuniyyatini asas
gotiirarak isi daim yaxsilasdirma cehdini nezards
tuturlar (Sayle, 1991). Keyfiyyat anlayisini
miuxtalif sokildo aciglamaq mimkiindiir.
Keyfiyyat:

e mohsul, yaxud xidmatin potensial
ehtiyaclar1 6demak qabiliyyatina asaslanan
xiisusiyyatlarinin comidir.

e miistarinin qane olmasidir: mahsul va
xidmatin yaxsi olmas1 mévzusundaki
mamnunluq doracasidir.

e soamaralilikdir: islarini yerina yetirmak
ticlin lazimi tahsil almis vo ehtiyac
duyduglari lavazimatlarla temin edilan
iscilordan alinir.

o cevikdir: talablara cavab vermak liglin
dayismayas hazir ve istakli olmaqdir.

o effektiv olmalidir: islari tez vo daqiq yerina
yetirmakdir.

e bir programa uygunlasmagq va islari vaxtli-
vaxtinda gérmakdir.

e miitomadi inkisafi shata edon bir
prosesdir.

e sarmayadir: ¢iinki bir isi ilk defoda diizgiin
yerina yetirmak, sonraki sahvi
diizaltmakdan daha ucuzdur.

e qusursuzluqg axtarisina sistemli bir
yanasmadir.

 istehsalgi ila istehlak¢ini qovusduran bir
mamnuniyyatdir.

Keyfiyyatli tahsil anlayisi. Tohsil prosesinin
an vacib tarafi onun keyfiyyatidir. Tahsilin
keyfiyyoti tahsil iscilarinin 6z biliklari, bacariglari
va davranislari ile camiyyatin ehtiyac va talab-
larina gozlanilan saviyyada cavab vera bilmasidir
(Bayrak, 2001). Yaxs1 tohsil almayan va ixtisash
pesa sahibi olmayan is¢i qiivvasi ile keyfiyyatli
xidmat va keyfiyyotli mahsullar istehsal etmak
miimkiindiirmii? ixtisassiz texniki heyat ilo
keyfiyyotli mahsullar hansi fabrikds istehsal
oluna bilar? Yaxsi tahsil almayan bir tibbi heyat
ilo hansi keyfiyyatli sahiyya xidmati tomin edils
bilar? Buna banzar misallar ¢oxdur. Bunun {i¢iin
biitiin diinya bu giin tahsilda keyfiyyat alda
etmaya calisir: Ciinki tohsilda an yaxs1 keyfiyyoatoa
sahib olan millat keyfiyyatli pesakar insani va
ixtisasl miitoxassisin istehsal etdiyi keyfiyyatli
moahsul va xidmatlari alda etmis olur (Kayadibi,
1997).

KEYFIYYSTLI TOHSILD ToSIiR EDAON
FAKTORLAR

1. ixtisash miiallim yetisdirmoak. Ugurlu
vo keyfiyyotli tohsil aldo etmak liciin asas
amillarden biri miisllimdir. Ixtisash miiallim
yetisdirmoak keyfiyyat aldo etmak istayon
6lkalarin qarsisinda duran mithiim vazifslardan
biridir. Tohsilde keyfiyyat, somaralilik vo ef-
fektivlik pesekar miiallim heyatinda, miial-
limlikda professional pesa keyfiyyati iso elmi
prinsiplara asaslanan miisallim hazirligi modelina
asaslanir. Clinki har sahads xidmat keyfiyyatinin
artirllmasi pesakar keyfiyyatin artirilmasindan
asilidir. Biitiin bunlar miasir dévriin talablarina
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uygun pesakar miiallim yetisdirmak li¢lin elmi
vo praktiki asaslara séykanan xiisusi bir “miiallim
hazirligl” proqraminin tartib edilmasini vo
6lkanin biitiin ali tehsil miiassisalarinde mial-
limlik ixtisasi tizra tohsil alan talabalara tadris
edilmasini zaruri edir.

2. Maktablarin say1. ohalinin artimina para-
lel olaraq maktablarin ehtiyaci qarsilayacaq
sayda olmamasi tehsilin keyfiyyati baximindan
moanfi haldir. Maktablarin kifayat gadar olmamasi
sagirdlarin sayinin ¢ox oldugu siniflarin yaran-
masina sabab olur vae dars moévzusunun tadris
prosesi liclin nazarda tutulan miiddatds dyradile
bilmamasi kimi manfi natica dogurur. Miiallim
materiall tedris prosesinde manimsatmsalidir.
Amma sagird sayinin haddan artiq ¢ox olmasi
bu ise mane ola bilar. Masalan, 30 sagirdin
oldugu bir sinifde har sagirdsa taqriban 1,5
daqgiqe vaxt diisli. Hazirda tahsilde fordi ya-
nasmaya boyiik ehtiyac duyuldugunu nazars
alaraq siniflar tizro sagird sayiin tonzimlenmasi
samarali natica vers bilar. ks halda, sagird
sayinin six oldugu siniflorda tadris prosesini
tam sakilde hayata ke¢irmak miimkiin olma-
digindan, keyfiyyat asagi diistir.

3. Tahsil programlari vo metodlar. Miiasir
dovrda tohsil ve taedris programlarinin inkisaf
etdirilmasina son darace 6nam verilir. Tadrisin
samarali natica vers bilmasi ii¢glin yiiksak
saviyyada hazirlanmis proqramlara ve inkisaf
etdirilmis metodlara ehtiyac var. Yaxs1 hazir-
lanmis proqram va diizgiin qurulan metodik is
tohsilda keyfiyyatin asas tinsiirlarindandir. Talim
va tadrisda istonilon hadaflara vo keyfiyyata
effektiv programlarla catmaq miimkiindiir. Buna
gora da effektiv bir talim va tadris programinda
vacib olan maqamlara qisaca nazar salaq:

a) Tahsil proqgrami milli olmalidir. Har millat
usagini 0z dayarlari asasinda tarbiys edarak
galacaya hazirlamaga calisir. Millatler 6z var-
liginin qorunmasi li¢clin tahsilin dayarini ve
yerini cox yaxsi bildiyina goérs, gonc nasillari
0z tarixindan, madaniyyatindan va aslindan
uzaglasdiran tesirlara xtisusi hassasliq gostarir
(Kayadibi, 1994). Osl tahsil proqrami sagirdlara
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milli birlik duygusu vermsalidir. Bunun {i¢iin

tohsil va tadris proqramlari milli madaniyyats,

milli-manavi dayarlars uygun olmali ve mévcud
oldugu camiyyats, onun adat-ananalarina zid-
diyyat toskil etmoamsalidir.

b) Tahsil proqgrami elmi olmalidir va texnoloji
inkisafdan faydalanmalidir. Miitamadi olaraq
dayison diinyada tohsil programlari vo metodlari
da yeniliklara uygun hazirlanmalidir. Elmin
gaydalarini ve qanunlarini pozan bir tahsil
proqrami istediyi hadafs cata bilmir va cagdas
olmaqdan uzaqdir. Homginin tahsil proqramlari
texnoloji yeniliklarls uygunlasdiriimalidir.

c) Tahsil proqramlart faydasiz va lazimsiz
moalumatlardan tamizlanmalidir. Har bir 6lkenin
tahsilinin garsisinda duran miiayysan maqsadlar
var. Azarbaycan Respublikasinda tahsilin asas
magqsadi asagidakilardir:

— Azarbaycan dovlati qarsisinda 6z
masuliyyatini dork edan, xalginin milli
ananalarina ve demokratiya prinsiplaring,
insan hiiquglar1 ve azadliglarina hérmat
edan, vatanparvarlik ve azarbaycanciliq
ideyalarina sadiq olan, miistaqil va yaradici
diisiinan vatandas ve saxsiyyat
yetisdirmak;

— milli-manavi ve imumbasari dayarlari
goruyan va inkisaf etdiran, genis
diinyagoriisiine malik olan, tasabbiislari vo
yeniliklari qiymatlandirmayi bacaran,
nazari va praktiki biliklara yiysalanan,
miiasir tofakkiirli vo raqabat qabiliyyatli
miitaxassis-kadrlar hazirlamag;

— sistemlasdirilmis bilik, bacariq va
vardislarin manimsanilmasini, ixtisasin
daim artirilmasini temin etmak,
tohsilalanlari ictimai hayata ve samarali
amoak faaliyyatina hazirlamaq (Tahsil
haqgqinda Azarbaycan Respublikasinin
Qanunu, 2009).

Tahsil programi bu magqgsadlarin reallas-
masina fayda vermaysn alave malumatlardan
tomizlanmsalidir. Belaca sagird beyni yararsiz
moalumat anbari olmaqdan qurtulmus olur.

d) Tahsil proqramlart tatbiqa yénalmis
olmalidir. Bu proqramlar sagirdlara nazari
bilik vermakls yanasi, onlara miayyan hayati
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bacariglar da qazandirmaga imkan vermalidir.
Masalan, tenqidi tafakkiir va problem halletms,
moahsuldarliq ve hesabatlilig, ceviklik vo uygun-
lasma bacarig1 va s. bu gabildan hesab edils
bilor. Bacariga yonalmayan tahsilin asasinda
sadaca azbargilik dayanar.

4. Talim va tadris yanhs tatbiqlardan
azad olmalidir. Talim va tadrisda daslasmis
yanlis totbigler var. Keyfiyyato catmaq li¢lin
bunlardan uzaglasmaq vacibdir. Bunun {ciin
hansi tadbirlari gormak daha yaxsi olar:

a) 9zbarciliya son qoymagq lazimdir. Sagirdlari
sinifdan-sinfa ke¢mak iiclin kitabdaki malu-
matlar1 azbarlomaya macbur etmak onlari
passivlasdirir va tatbigden kanar qaldiqglar:
liciin bacarigsiz soxslara ¢evirir. 9zboarcilik
sagirdin mihakima giiciini azaldir, saglam
diisiincasinin inkisafina mane olur, sarbast
tosobbiis qgabiliyyatini kiitlosdirir ve hayatda
ugursuz olmasina yol a¢ir. Buna gora sagirdin
mithakima qabiliyyetini artirib dogrular sec-
masing, tadqiqat apararaq yranmasina balad-
cilik edilmsalidir. 9zbarlamak ilo yadda saxlamaq
eyni sey deyil. Cox vaxt azbarlayanin azbarladiyi
movzunu qavramadigl, basa diismadan mexaniki
olaraq azboarladiyi miisahide olunur. Miiasir
tohsil sistemlari azbara asaslanan tadrisdan
stiratla uzaqlasirlar. Bu 6yranmao tarzine tahsil
proqramlarinda da yer verilmamalidir. Sagirds
miiallimin baladgiliyi ila 6z-6ziine dyrenma
vardisi gazandirilmalidir.

b) dsas maqgsad imtahan deyil, 6yranma
olmalidir. Movcud toahsil sistemlari imtahani
sagirdin garsisina bir qays kimi qoyur. Bazi
miiallimlarin bunu sagirde asas hadaf kimi
gostarmalari da dogru deyil. Sagirdin maqgsadi
imtahan deyil, 6z hayatinda istifads eda bilacayi
faydali malumatlari1 yranmak olmalidir. Sagird
oyranmayi hadaflasa bunun naticasinda imtahani
da ugurla vera bilor. Miiallimlar sagirde asas
magqgsadin 60yranmak va bacariq qazanmaq
olmasini asilamalidir. Tahsil proqramlarinda
iso azbarcilik deyil, 6yronmak hadaf olmahdir.

c) Tahsil miiallim markazli yox, sagird markazli
olmalidir. Tohsilden gozlenilon sagirdlari azad,
elmi diisiincaya sahib, hadisslari arasdiran,

goriinan sabablarin xaricinda ds sabab-natice
axtaran fardler kimi yetisdirmakdir. Tadris
prosesinda sadaca muallimin dediklarini yadda
saxlayan, imtahanda bunlari takrar edan sagird
azad va elmi diisiinca bacarigl qazana bilmaz.
0, basqalarina itasat etmakdan va onlarin
soyladiklarini tekrarlamaqdan basga bir sey
alda etmaz. Halbuki tehsilde magsad sagirdin
bacara bilmadiyi seylara nazar salib onu algalt-
maq deyil, bacardiglarini vurgulayib, onu casa-
ratlandirarak sexsiyyat yetisdirmakdir.

d) Tahsilda texnologiyadan istifada edilmalidir.
Kompliter, internet va banzar texnologiyalar
miiasir tohsilin avezolunmaz vasitalarina gevrilib.
Ancaq kohna vardislari texnologiyaya asaslanan
tohsil ile dayisdirmak lazimdir. Tahsilda texno-
logiyadan istifads azbar ve imtahan maqgsadli
tadrisin qarsisini da alir.

e) Sagirdin maraq dairasi nazara alinaraq
dars kecilmalidir. Sagirdlarin maraq gostardiyi
sahalara daxil olmayan mdévzulari macburi
sokilda dyratmak onlar1 darsdan bezdirir. Kuriku-
lum programlari hazirlanarkan sagirdlarin mov-
zulara maraq duyub-duymayacagi diisiintil-
moalidir. Darsi doldurmaq ti¢lin har mévzu
programa qoyularsa sagird bunlar1 6yranmak
istomoaz, dorslarden bezar vo moaktaba qarsi
havasdan diisar. Macburi sakilds 6yrandiklarini
real hayatda istifade etmayacayi li¢iin unudar.
Hamc¢inin mioallim dars kec¢arkan verdiyi
malumatlari hayata uygun sakilda izah edarak
sagirdde maraq oyatmalidir. Sagird “bu
malumatin na faydasi var, na iiciin bunu 6yran-
moaya macbur edilirom” soklinda diisiincalars
gapilmamalidir. Bununla yanasi, darsliklar da
hayata uygun sokilds hazirlanmalidir. Sagirdler
real hayatla alagasi olmayan kitab1 oxumaga
maraq duymurlar.

f) Valideynlarla amakdashq edilmalidir. Tahsil
prosesinda maktab rahbarliyi miiallimlar ve
valideynlarle miitomadi olaraq amakdasliq
etmoalidirler. Sagirdin maktabdaki, evdaki va
atrafdaki davranislari, ugur qrafiki, istiqa-
moatlondirma, gabiliyyatlorinin muiayyoanlas-
dirilmasi, pesa secimi va biitiin problemlari bu
amoakdasliq ile miiayyanlasdirilmalidir. Bu
amoakdasliq tahsilde ugur ve keyfiyyata nail
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olmaq tU¢iin mihiimdiir. Buna géra maktsb-
larda “ata-ana maktablari” adi ils valideynlara
do maariflondirici talimlar kecirilmasi tovsiya
olunur.

5. Omiirboyu tahsil. Artiq diinyada “6miir-
boyu tahsil” slogan halina galib. Aparilan mii-
sahida va tohlillar gostarir ki, bir insanin sadaca
ganclik dévriinda dyrandiyi bilik va bacariqlarla
pesasini ugurla davam etdira bilmasi miimkiin
deyil. Texnologiya o gadar stratle dayisir ki,
bazi ixtisas sahalarinda bir il avvalki informasiya
asasinda islomak fayda vermir. Miiasir déovrda
genis malumat bazasi va qloballasan diinyanin
cevik va mobil informasiya alde etmak baximin-
dan getdikca kicilmasi nazars alinmalidir. Yeni
is modellari, dayisen, tokmillason ixtisaslar
miiasir diinyanin talablarindandir.

6. Comiyyatda talim voa tadrisa iistiin
dayar olaraq yer verilmasi. EIm va sanat
0zlina ragbat edilon comiyyatlords inkisaf edir.
Elm, texnologiya va sanati lstiin dayar olaraq
goran vo buna gors tohsile 6nam veran comiy-
yotlor mahsuldarliq ve keyfiyyata nail ola bilirlor.

7. Umumtohsil miiossisalarindo pesa segi-
mi isina genis yer verilmasi. Ixtisas seciminin
gabiliyyat vo bacariglara uygun olmasi uguru,
mahsuldarlig1 va keyfiyyati artirir. Qabiliyyatina
vo bacarigina uygun pesa secimi etmamis
soxslorin sevmadiklari pesalarin tohsilini almasi
ugursuzluga, keyfiyyatsizliya ve mazun oldugdan
sonra isa 0z ixtisasina uygun islomamasi kimi
moanfi naticalara yol acir. Mahz buna gora da
Umumtahsil miiassisalorinda pesa sec¢imi isi
somarali sakildo taskil edilmalidir. Bu isda
pedaqoji prosesin istirakg¢ilarinin ve valideynlarin
rolu boytikdir. Burada asagida geyd olunan
amillar xtisusile nazars alinmalidir:

— Pesa se¢ciminda stiurluluq. Pess se¢cimindo
maktablilarin stiurlulugu tamin olunmadan
miivaffaqiyyatli naticaye nail olmaq miimkiin
deyil. Sagirdin maraq gostardiyi pesonin
mahiyyastini, ¢atinliklarini, talablarini, ona
ylyalonmayin mumkiinliytnt, gealacak pers-
pektivlarini siiurlu olaraq dark etmasi pesa

Azarbaycan maktabi. 2022, Ne2

seciminda kortabiiliyin, tosadiifiliyin qarsisini
alir, onlarda bu sahays inamli minasibatin
yaranmasina, pesa planinin va hayat yolunun
daqgiqlasmasina ve aqidanin formalasmasina
sobab olur. Tacriiba gosterir ki, peso se¢imi
mahz siiurlu suratds yerinas yetirildikds secilon
pesa forah manbayina ¢evrilir va onun sahibi
bu sahada miivaffaqiyyatla foaliyyat gostora
bilir. Bu baximdan da maktabda va ailada
aparilan pesa secimi islarinds siiurluluq prin-
sipinin gozlanilmasi vacibdir.

— Pesa seciminda yas xiisusiyyatlari. Tolim
vo tarbiya liclin xarakterik olan bu prinsipin
pesa seciminda da nazara alinmasi miithiim
ohamiyyoat kasb edir. Psixologiya va fiziologiya
elmlari siibut edir ki, maktabli saxsiyyatinda
har bir yas dovrii onlarin yetkinlasmasi ilo
xarakteriza olunur. Miiallim kicik yasli mak-
tablilarin pesa maraq ve miinasibatlarinin kegici,
doyiskan olmasini, yeniyetmoaloarin pesalarin
romantikasina daha cox maraq gostarmasini,
miiayyan saha Uizra bacariq ve qabiliyyatlarinin
tam formalasmamasini, ganclarin isa pesa
secmaya daha realist, bazan pragmatik mov-
gedan yanasmasini va qabiliyyatlarinin qabariq
sokilda liza ¢ixmasini, bu sahads dziiniitarbiya
meylinin giiclanmasini yaddan ¢ixarmamal,
pesa secimi isinda har bir yas dévriinda nays
istinad etmayi, nays asaslanmagi bilmalidir.

— Pesa seciminda fardi xiisusiyyatlar.
Pesa secimi isinda he¢ do az ahamiyyat kasb
etmayan bu prinsip har bir sagirdin fardi
xususiyyatlarini — maraglarini, temperamentini,
bacarigini, qabiliyyatlarini ve digar bir sira
xususiyyatlarini nazars almagi talab edir. Burada
an avval har bir sagirdin psixoloji, intellektual,
fiziki vo monovi inkisaf soviyyasi, maraglarin
qabiliyyatlara miivafiglik saviyyasi va saxsiyyatin
digor xarakterik cizgilori nazara alinmalidir.
Har bir sagirdin 6z saviyyasina, gliciing,
gabiliyyatine miivafiq pesa se¢gmasi liglin bu
prinsipa ciddi riayat olunmali va pesa se¢imi
isinin diferensial sakilds, fordi xiisusiyyatlari
nazara almagla aparilmasina nail olunmalhdir.
Hayata kegirilon tadbirlarin har bir sagirda
hom maraqli, ham ds gorakli olmasini tomin
etmak li¢lin bu, oldugca vacibdir.
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— Saxsiyyatin imkan va qabiliyyatlarinin
secilmis pesanin talablarina uygunlugu. Har
bir pesanin talab etdiyi miayyan amillar,
gostaricilar var ki, onlari nazars almadan pesa
secimi isini miivaffaqiyyeatle aparmaq miimkiin
deyil. Pesa se¢cimindas har iki terafin gostaricilari
bir-birina uygun galmalidir. Basqa so6zls desak,
pesanin verdiyi telablara saxsiyyat (sagird)
psixoloji, fiziki, aqli, manavi va s. cohatdan
miisbat cavab vermoalidir. Hoyatdan gotiirilmiis
coxlu misallar, niimunalar gostarmak olar ki,
sagird talab etdiyi keyfiyyatlori nazoara almadan
miiayyan pesani secir, sonradan onun imkan
va gabiliyyatlari bu pesanin talablarine uygun
goalmadiyi liglin o ya tohsilini yarimeiq qoyur,
ya da pesasini, ixtisasini dayismays macbur
olur. Buna gora da bu prinsipin baslica talabi
ondan ibaratdir ki, ixtisas secimindan avval
secilacak pesoenin talab etdiyi bir sira keyfiyyatlor
Vo pesa secan saxsin biitlin psixo-fizioloji
xlisusiyyatlari darinden 6yranilmali, onlar
miiqayisa edilmali vo ondan sonra miiayyan
gorara galinmslidir. Burada faaliyyat sahasi —
aclq hava va ya gapali miihit, yerin alt1 ve ya
gorgin sosial miihit, xiisusi rejim va ya yiiksak
fiziki saglamliq talab edilon sarait va s. amillarls
paralel suratds sagirdlerin psixo-fizioloji
xususiyyatlari — saglamligy, fiziki déziimliltyt,
psixoloji keyfiyyatlari, qabiliyyati, nitqj, tefokkiirt
Va3 S. nazara alinmalidir.

— Pesa seciminda miistaqillik va sarbastlik.
Peso secimi elo bir massaladir ki, burada
sagirdlarin miistaqilliyine va se¢im qarsisinda
sarbastliyine asaslanmaq lazimdir. 9ks halda
secilan pesa na onun sahibing, na da comiyyate
fayda goatirmaz. Azarbaycan Respublikasinin
Konstitusiyasinin 35-ci maddasinda deyilir:
“Har kasin amaya olan qabiliyyati asasinda
sarbast suratda 6zline faaliyyat novii, peso,
masguliyyat ve is yeri secmak hiiququ vardir”.
Buna gora de sagirdlarin bu Konstitusiya
hiiququndan diizgiin istifads eda bilmasi li¢lin
onlara pesa se¢imi prosesinda ela bir manavi-
psixoloji sarait yaradilmalidir ki, sagird sevdiyi,
maraq gostardiyi, qabiliyyat va bacarigina mii-
vafiq olan peseni sarbast, miistaqil suratdas se¢o
bilsin. Bela olduqda sagirdlare 6z imkanlarini

doafalarls 6l¢iib-bigmays, gabiliyyatlorine miivafiq
amak sahasi se¢maya imkan yaranar va secilon
pesa daha cox ugur qazandirar.

— Pesa seciminda kadrlara olan talabatin
nazara alinmasi. Bu prinsipin asas mahiyyati
respublikamizin iqtisadiyyatinin baglica inkisaf
istiqamatlarini nazars almaqla amak bazarina
tolobatlarin formalasdirilmasidir. 9ks halda,
yoni talabla taklifin, hazirligla telabatin uygun-
suzlugu yaranir ki, bu da iqtisadiyyatda kadrlarin
duizgiin yerlasdirilmamasing, issizliyin artmasina,
bir sira zaruri sahsalards kadr ¢atismazligina
vo ya aksina, talab olmayan sahalarde kadr
“bolluguna” gatirib ¢ixarir. Buna gora da pesa
secimi prosesinde kadrlara olan sosial tolabat
nazara alinmali ve isin bu istiqamatda aparil-
masina digqgat artirilmalidir. Sagirdlar yasadiglari
regionun, 6lkanin iqtisadiyyati ila darindan
tanis edilmali, kadr talebati haqqinda miintazam
malumatlar almalidirlar®.

NaTICo

Miasir diinyada bir keyfiyyoat yarisi gedir.
Bu yaris ham da istehlak¢ini mamnun etmak
yarisidir. Keyfiyyatli mahsul istehsal edan
dovlatlar diinya ticarat bazarlarinda, keyfiyyatli
isci qlivvasi olan 6lkalar ise diinya amak
bazarlarinda iistiinliik teskil edir. Bu keyfiyyatin
asasinda isa tahsil dayanir. Keyfiyyatli tohsil
vacib olan gartlarin yerina yetirilmasindan va
lazimi infrastrukturun hazirlanmasindan asihidir:
Tahsilin keyfiyyate catmasi ticiin miiallimlarin
ixtisash miitoxassis kimi yetisdirilmasi zaruridir.
Miiasir dévrin tahsil sistemlarina uygun,
ehtiyaclar1 6days bilan, sagirdlars hayata uygun
faydali malumatlar vers bilan tahsil proqramlari
hazirlanmalidir.

Tahsil milli-manavi deyarlars uygun sakilda
programlagdirilmali, yad linsiirlorden tomiz-
lanmalidir. Homginin azarbaycanciliga, dovlat-
ciliys sadagat, vatanparvarlik mévzularina ciddi
sokilda diggat yetirilmalidir.

! http://www.e-ganun.az/framework/18343
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Miiasir diinyada texnoloji inkisafa uygun-
lasmaq lazimdir. Tahsilde azbargilik yerina
bacariq qazandirmaga, miiallim markazli talim
avazina sagird markazli talima ustiinlik
verilmoalidir. Pesa sec¢imi sagirdlorin maragq,
gabiliyyat ve istedadlarina uygun aparilmalidir.
Qeyd olunan bu va buna banzar xiisusiyyatlara
diqggoat yetirilmasi tohsildo keyfiyyoati tomin
etmak li¢lin samarali olar.

istifada edilmis adabiyyat

1 Bayrak, S. (2001). “Egitim ve Kalite Iliskisi”. Tiirk
Yurdu, c.17, say1: 123, s.40.

2 http://www.e-qanun.az/framework/18343

3 Imai, M. (1994). Kaizen: Japonyanin Rekabetteki
Basarisinin Anahtari. Brisa, s.2-3.

* Kayadibi, F. (1994). Egitim ve Ogretimin
Kalkinmadaki Onemi. Diyanet Dergisi. Cilt: 30,
Sayt: 3, Ankara, s. 79.

5 Kayadibi, F. (1997). “Din ve Kalite”. Diyanet
Dergisi, Kasim,say1: 83, s.16.

6 Nazarov, 1.Q., Baylorov, E.B., Kerimova, E.M,,
Hasimova, A.Q., Quliyeva, R.E., Hiiseynova, T.9.,
9hmadova, G.Q., Tahirli, G.I. (2021). “Umumi
tahsil miiassisalarinds pesayonii xidmatinin
taskili”. ARTI, Baki, s.7-10.

7 Sayle, A.J. (1991). Meeting ISO 9000 in a TQM
World, Britisch Library Cataloguing in
Publication Data, Great Britain, p.99.

ﬂ Azarbaycan maktabi. 2022. N22



