Azarbaycan maktabi | Azerbaijan Journal of Educational Studies | 2024. N3

Maqalaya istinad:

ibrahimov F. (2024). Tolim
prosesinin samaraliliyinin
formalasdinimasi yollari.
Azarbaycan maktabi, N2 3 (708),
soh. 29-38

DOI: 10.30546/32898065.2024.3.06

Maqala tarixcasi
Gondearilib: 31.072024
Qabul edilib: 30.08.2024

TOLIM PROSESININ SOMORALILIYININ
FORMALASDIRILMASI YOLLARI

FIRODUN iBRAHIMOV

Pedaqoji elmlar doktoru, professor, ADPU-nun $aki filial.
E-mail: firedun52@gmail.com
https://orcid.org/0000-0002-0775-1048

ANNOTASIYA

Sivilizasiyanin talablarina uygun formalagsmis makanda tahsilin hayata
kecirilmasinin muxtalif modellari (formalari) adekvat talim mdhitini
sortlondirir. Sozligedan har hansi talim muhitinin mévcudlugunun
asas amili tahsilalanlarla tahsilveranlarin vahid magsadle bir araya
galmalaridir. Homin muhitds tehsilalan tersfindan garsiya goyulmus
magsadin idrak talabatinin tamin olunma obyekti kimi dark edilmasi
secilmig taskilat formasinda shate olunan zaman kasiyi lUzre onun
davamli-feal Oyrenma faaliyyatinin reallagsmasi Uglin zaruridir.
Magqalada talim prosesinin samaraliliyinin formalasdirilmasi yollari
arqumentlagdirilir va hamin yollarin elmi-pedaqgoji va psixoloji
aspektdan interpretasiyasi verilir.

Acar sozlar: Qiymatlandirma meyarlari, SMART planlama texnikasi,

diferensasiya v fardilogdirms, tehsilalan markazli talim, daxili va xarici
motivasiya, zehni inkisaf marhalalari, aciq ve gapali dustinca tarzlari.
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Talim prosesinin samaraliliyinin formalasdiriimasi yollari

TODQIQAT MOVZUSUNUN AKTUALLIGI

Tahsil insanlarin telebatini 6dayan dayar
oldugundan onun sivilizasiyanin cagirislarina
uygun formalasdirilmasi mantiqlidir ve sanaye
inqilablarinin talablarina uygun tahsil sisteminin
formalasdirilmas1 bagar tacriibasinda 6ziina
yer alib. Tokzibedilmaz haqigatdir ki, comiyyatin
har bir inkisaf marhalasinda tahsilin hayata
kecirilma yolu kimi dark olunan talimin miixtalif
modellari formalasdirilib. Talimin bilavasite va
ya bilvasite semarsliliyini sartlondiran yollar
talim prosesinin tonzimleanmasina yonalir.

Biz talim prosesini tahsilalanlarin yiyalonmali
olduglar1 bacariglari 6ziinds ehtiva edan tahsil
makaninin maqgsad asasinda formalasdirilmis
altsistemi hesab edirik. Tohsilin formalasmis
sivilizasiyanin ¢agirigslarina uygun hayata
kecirilmasi prosesinin tonzimlanmasi pedaqoji
problemdir ve bu problem bir ¢ox digar pedaqoji
problemlar kimi hamisayasar tebiatlidir. Bununla
bels, iddia edirik ki, talim prosesinin somara-
liliyini sartlandiran yollarin miiayyenlasdirilmasi
aktual pedaqoji problemdir.

TODQIQAT iSiNIN METODOLOJi 8SASI

Toplanan tadgiqat materiallar1 tizra imu-
milasmalarin aparilmasinda ve bunlarin elmi
sarhinda “Sistem tahlili ideyasi”na (L.Bertalanfi
tarafindan irali siiriilon (Mirzacanzada, 1990;
brahimov, 2023)) asaslanan “sistem-struktur”
dialektik yanasmasindan (Dialektikanin xtisusi
golu kimi inkisaf eden elmi idrak metodundan
(Ibrahimov, 1998)) metodoloji asas kimi istifada
edilib.

TODQIQAT UZRd 9LD3 OLUNAN
UMUMILOSMOLORIN INTERPRETASIYASI

Malumdur ki, IV sanaye inqilabinin ¢agiris-
larina adekvat sakilda tahsil makani formalas-
magqdadir. Belo bir makanda tahsilin hayata
kecirilmasinin somarali yollarinin elmi-pedaqoji
va texnoloji asaslarla askarlanmasi aktualliq
kasb edir. 9slinda, sivilizasiyanin har bir
moarhalasinda s6ziigedan talabat yaranib, onun

O6donilmasinin yollar1 axtarilib ve miivafiq
nazariyyalar, konsepsiyalar, paradigmalar,
yanasmalar, metodik sistemlar gorgin elmi-
tadqiqatlarin naticalari gisminda bagar tacrii-
basina (pedaqoji tacriibaya) daxil edilib.

Subyektiv anlamimiza gors, ¢agdas zaman
kasiyinin talablarina uygun formalasmis
moakanda tahsilin hayata kecirilmasi yolu kimi
dark olunan talim prosesi miixtalif modellarda
(formalarda) movcud olur. Telim sisteminda
ehtiva olunan dialektika (bdytik sistemls onun
ehtiva etdiyi kicik sistemlar vo kicik sistemlarin
0z aralarindaki invariant asililiglar-tasirlor)
tonzimlanir va sistemin samaraliliyi yiliksalmis
olur (Shaporinskiy, 1966). Biz tohsilalanlarla
tahsilveranlarin vahid maqgsadls bir araya
golmalarini talim prosesinin mévcudlugunun
vo semaraliliyinin sartlandirici amili hesab
edirik.

9lds olunmus tadgiqat materiallarinin tahlili
asasinda aparilan iimumilasmalar séylomaya
asas verir ki, tolim naticasi tahsilalanin baca-
riginin (va ya bacariglarinin) formalagdirilmasina
yonalands maqgsad yalniz biliyin gazanilmasina
deyil, biliyin miixtalif konteksda tatbiqgi olaraq
miiayyanlasir. Talim naticalari ham 6yranms,
ham oOyratmsa, ham do giymatlondirms pro-
sesinds acar magamdir. Diizgiin formalasdirilmis
talim naticasi sagirdlarin informasiyani tokrar
etmalarini deyil, gazandiqlar1 yeni bilik va
bacarigl tetbiq edacaklarini aks etdirmsalidir.
Unudulmamalidir ki, effektiv talim naticalari
sagirdden na gozlanildiyini, secilmis togkilat
formasinin sonunda hansi bilik ve bacariglara
yiyalanacayini tasvir edir.

Elmi manbalarda gostarilir ki, miiasir dovrda
talim naticalarinin hazirlanmasi zamani SMART
planlama texnikasindan istifads edilir. Malumdur
ki, talim naticesinda sagirdin na Oyranacayi
aks etdirilmalidir. Bu zaman tahsilalanlarin
idrak bacariglarini tasnif edan sistem olaraq
Blum taksonomiyasinin feilloarindan istifada
edilir. Blum taksonomiyasinin talim prosesinda
asas funksiyalarindan biri talimin toskilat
formasinin magsadinin miiayyanlasdirilmasinda
rol almasidir. Tagkilat formasinin maqgsadinda
dyranmani 6na ¢okan amil mahz taksonomiyanin
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acar feilloridir. Olgiilo bilmayen, giymatlan-
dirilmasi aydin sakilde miimkiin olmayan
feillordon istifade edarak talim naticasini
formalasdirmaq dogru deyil.

Toalim prosesinin samaraliliyini tomin etmayin
miixtalif yollar1 arasinda sézligedan talimin
idrak prosesinin spesifik xiisusiyyatlarini diqgat
morkazinda saxlamagq sorti ilo onun elmi idrak
prosesina yaxinlasdirilmasi da maxsusi yera
malikdir. Bununla bels, 6yreanma prosesi tam
sistem olmaqgla miiayyan mantiqi diziiliise
malik addimlar1 ehtiva edir. Burada aqli
faaliyyatin analitik vo evristik moantiglari vahidin
toraflori qisminda carayan etmis olur.

Tohsilalanlarin dyranma prosesinin sama-
raliliyini tamin etmak iiciin bir cox pedaqoq ve
psixoloq alimlar arasdirmalar apararaq miixtslif
nazariyyalar hazirlayiblar. Bu arasdirmalarin
icorisinda samarali hesab edilonlardan biri
“Oyronmonin sortlori” nazariyyasidir. O,
Oyranmanin semaraliliyinin tadrisin diizgiin
taskil olunmasindan asililigini geyd edir.
R.Qanyeys goro, tahsilalanin neca 6yranmsasi
na oyrandiyinden daha Onamlidir. Talim
prosesina tasir edan asas daxili amillar sagirdin
avveallar 6yrandiyi biliklar, zehni bacariglar ve
idrak strategiyalaridir. R.Qanye buna insanin
affektiv xilisusiyyatlarini da slava edir!. Yeri
galmiskan, qeyd edak ki, burada tasvir olunan
addimlarla faal/interaktiv tolimin asas taskilat
formasinin marhalalari arasinda oxsarligin
oldugunu gérmak ¢atin deyildir.

Fikrimizco, tahsilalanin markazli talimin
movcudlugunu va onun samaraliliyini sart-
landiran parametrlar sirasinda s6ziigedan pro-
sesin motivasiya masalasini 6ziinda ehtiva
etmasi ¢ox vacibdir. Yeri galmiskan, qeyd edak
ki, elmi manbalards motivasiya sahasinin bes-
torkibli struktura (telebatlar-telimin manasi-
motivlar-maqgsad-emosiya va hisslar) malik
oldugu vurgulanir (9lizads, 2004).

Psixoloq Daniel Qoulman "Emosional zaka”
nazariyyasinda emosional intellekti bes kom-

ponenta (6ziinidoark, 6ziintiidarsetms, moti-
vasiya, sosial malumatliliq, miinasibatlarin idara
olunmasi) ayirir?. Bu nazariyyanin miuosllifi
motivasiyani emosional intellektin komponenti
hesab edir vo onu insani nailiyyate sovq edan
faktorlardan biri kimi giymatlandirir. Onun
fikrinca, motivasiya xiisusils islarin ravan getdiyi
moaqgamlardan basqa, ¢atin stiuasiyalarda
davamliliq gostermays vo naticods maqgsada
catmaga imkan verir. Motivasiya daxili ve xarici
motivasiya olmagla tasnif edilir (Metodika va
Pedaqogika, 2024).

Realistik movgedoan baxanda insani faaliyyoto
sovq edan har iki - ham daxili, ham ds xarici -
motivasiyanin kombinasiyasidir. Yani bunlari
bir-birinden tamamila ayiraraq desak ki, tok-
basina daxili motivasiya kifayatdir, bu, yanls
olardi. Aparilan son tedqiqatlar gosterir Ki,
daxili motivasiya faaliyyatde daha ¢ox keyfiy-
yoto, xarici motivasiya iso kemiyyoato miisbat
tasir gostarir. Bu baximdan, har ikisi birlikda
ohamiyyate malikdir. Motivasiya iki prinsip
tizarinds qurulur: 1) problemlilik; 2) maqgsad-
yonliliik (Abbasov, Memmadzada, Memmadli,
2021). Bununla bels, agar biz talim prosesinin
samoaraliliyini sartlondiren miihitin forma-
lasdirilmasi yollarin1 axtaririqsa, soziigedan
prosesda yeninin axtarisi ila bagli motivasiyanin
yaradilmasina (moévcudlugunun tomin edilma-
sina) bigana qala bilmarik.

Olverisli 6yronma miihiti sinif daxilinda
miixtalifliyi dostoklomakls, biitiin tohsilalanlara
ugurlu olmaq Ug¢lin imkan yaradir. Talim pro-
sesinin samoaraliliyinin formalasmasi tg¢iin
“Tahsilalanlara barabar imkanlarin yaradilmas1”
mithiim talab (prinsip) olaraq alde rahbar
tutulmalidir. S6ziigedsn prinsipin gézlanilmasi
sayasinda tahsilalanlara eyni talim gsaraiti
yaradilir vo bu proses onlarin potensial
imkanlarinin nazars alinmasi sayasinds miimkiin
olur, tonzimlanir (Umumtoahsil moaktablarinde
riyaziyyatin didaktikasi, 2017).

Bizim genaatimiza gora, tahsilalanlara

1 https: //wwwyoutube.com; Robert Qanye: “Oyrenmanin sartlari” nazeriyyasi/ TAIM 2024/ Nasirli Senan
2 Emotionol Intelligence: Why it Can Matter More Than iQ, Harvard, 1946.
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barabar imkanlarin yaradilmasi {i¢iin “Sorgu
va arasdirma asasli dyronma”, “Layiha asash
Ooyranma”, “Problem asasli 6yronma” model-
larinin tatbiqi, bu modellarin tatbiqi sayasinda
konstruktivizm va koorporativlik diqqat
moarkazina ¢akilir, bu iss interaktivliyi (sagird
moarkazli tolimi) sertlondirir, talimin samsa-
raliliyine miisbat tasir gostarir. Yeri golmiskan,
biz burada diqqat markazina ¢akilon miixtalif
modellarin tobiatini agcmaq magsadi giidmadan
bunlarin tahsilalanlara barabar saraitin yara-
dilmasi lglin xtsusi shamiyyat kasb etmasi
funksiyasini diggat markazina ¢cokmak istayirik.
Toahsilds Arasdirma ve Inkisaf Markazinin
(TAIM) yeni nasrinda geyd olundugu kimi, in-
tellektual maraq ile 6yrenmeni uzlasdiran “Sorgu
va arasdirma asash talim” elmi metodun tadris
prosesina uygunlasdirilmis modelidir. Bels ki,
sagirdlor 0yranma prosesinda sual vermbak,
miisahids etmak, hipotez (forziyys) irsli stirmak,
arasdirma aparmag, natica ¢ixarmagq va naticani
yoxlamagla bir n6v tadqiqat xarakterli foaliyyata
calb olunurlar. Bu faaliyyat 6zlliylinds sagirdlera
mixtalif bacariglarini (magsad miayyan-
lasdirme, vaxt1 vo prioritetlari idarsetms, in-
formasiyani emaletma, komanda ila islams,
yazili va sifahi linsiyyat, tongidetma, problem
halletms, daysrlandirmsa va s.) inkisaf etdirmak
imkani yaradir. “Sorgu va aragdirma asasl telim”
modeli tohsilalan markazli yanasmadir. In-
formasiyani passiv sakilda gabul etmakdan
daha ¢ox elmi malumatin birbasa tahsilalanin
istiraki ile arasdirilmasini nazarda tutur. Elmi
moanbalarda vurgulanir ki, tadris prosesi “Sorgu
vo arasdirma asasli talim” modelindan istifads
etmoaklo do hayata kecirila bilar. Unudulma-
malidir ki, 6yrenmanin bas vermasi va prosesin
diizgiin istiqgamatlondirilmasi miallimin
saristasindan, yerinds miidaxilasindan cox
asilidir (Metodika ve Pedaqogika, 2024).
Didaktikada yeni istigamatlar i¢arisinda
Ceron Brunerin islayib hazirladig “Kasflar
etmak” yolu ile Oyratmak konsepsiyasi”
diqgatalayiqdir. Bu konsepsiyaya gors, sagirdlar
0z kasflari ile diinyan1 dark etmali, biliklara
yiyalanmalidirler. Belo kasflor sagirdlordean aqli
quvvalarin garginliyini talab edir vo mahsuldar

tofokkiiriin inkisafina oldugca samarali tasir
gostarir. C.Brunera gora, yaradici talimin alamati
tokca miiayyon maovzu lizra biliklorin toplanmasi
va giymatlandirilmasi, bunun asasinda miivafiq
imumilasmalarin aparilmasi deyil, ham da
Oyranilan materialin ¢arcivasindan kanara ¢ixan
ganunauygunluqlarin askar edilmasindan
ibaratdir (Bruner, 1962; Bruner, 1966).

Tahsilalan markazli 6yranma modellarindan
biri de yaradicilar1 Qoedon, Rogers, Krajgik,
Slavin, Torp va Seyq olan “Problem asash
oyronma”dir (Project Based Learnig-PBL). “Prob-
lem asasli 6yronma”’dan problemyonli situ-
asiyalarda idraki qabiliyyatlarin inkisafina koémak
liclin istifade etmak, o climladan “neco Oyran-
mayi dyranmak” son illarin talim tacriibasinda
oziine layiqli yer qazanib (Umumtshsil
moaktablarinds riyaziyyatin didaktikasi, 2017).

“Problem asasli dyronma” qrup saklinda
aparildigindan tahsilalanlarda amakdasliq
bacariqlari asilayir, koorporativlikle (koorporativ
tolima aid 6yrenma modeli D.Conson va R.Con-
son tarafindan yaradilib (ibrahimov, 2022) kon-
struktivizmin vehdatini 6zlinda ehtiva edan
miihit formalasmis olur (Ibrahimov, 1998). Eyni
zamanda, har hansi problemi hall etmak, bunun
licin calismaq onlarda daxili motivasiyani
aktivlasdirir, 6yrenmani manal bir faaliyyate
cevirir (Makhmutov, 1972). “Problem asash
Oyranma” bu marhalalari shats edir: problem
ifade edan aciq tipli sualin toaqdim edilmasi;
problemi aydinlasdirmaqg, miizakira etmoak;
biliklari tasnif etmak; miimkiin hall yollarini
ortaya qoymagq; naticalari ve hoall yolunu
boliismak.

Tohsilalanlarin miiayyan vaxt arzindas aras-
dirma aparmagqla, daha ¢atin sual va problema
cavab axtarmagla bilik va bacariq alda etdiyi
“Tohsilalan markazli talim modellari”ndan biri
de “Layiha asasli 6yrenma” (Project Based
Learning-PBL) modelidir. Bu talim modeli
ansanavi Oyranmadan farqli olaraq takcs nazari
biliklarin manimsanilmasi ile yekunlasmir.
Nozori biliklordan istifade etmoakls hansisa
masalanin hallini tapmagi nazards tutur. “Layiha
asasli 6yreanma” biliklarle onlarin tatbiqini
uzlasdiran, real hayat problemlarins xitab edan

http://as-journal.edu.az



Firadun ibrahimov

bir modeldir. Eyni zamanda proses boyunca
tocriibi olaraq biliklari darinlasdirmak,
amoakdaslhq, tinsiyyat, problem halletma kimi
bacariglarin inkisafina imkan yaradir (Metodika
va pedaqogika, 2024).

Problem asasli 6yronmada ¢atin ve real
problemlarin halli yollarinin tapilmasi sagirdlarin
miixtalif konsepsiya vo prinsiplarin dyranilmasi
liclin istifada olunur. Burada maqsad sagirdlarin
bilik ve faktlar1 informasiya kimi 6yrenib
danismasi yox, bu biliklari lazimi magamda
istifade etmayi bacarmalarini tomin etmakdir.
“Layiha asasli 6yrenma”ds asagida geyd olunan
addimlar 6ziina yer alir: sualin (problemin
goyulusu; plan tartibati; arasdirma va mahsul
(mazmun, alda olunan bilik, bacariglar) hazirhigy;
skafolding (dogru istiqgamat verma) va moni-
toring; naticalarin yoxlanilmasi ve prosesin
(fealiyyatin) dayarlandirilmasi.

Yuxarida vurgulandig kimi, taqdim olunan
modellar sagirdlari konstruktiv faaliyyats tahrik
edir. “Konstruktivizm” yeni biliklorin, ideyalarin
sintezi yolu ile alde edilmasi haqqinda
nazariyyadir, XX asrin avvallarindan baslayaraq
].Pyaje, L.Vigotski, R. Siteyner, M.Montessari,
S.Frene, C.Dyui, D.Kappan, 9bdal-Haqq ismat,
Skart-Siter, Makkenin ve basqalari terafinden
irali stiralub (1brahimov, 2022; Clark, Starr,
1959).

D. Kappana gora, konstruktivizm — dyre-
nanlarin biliklare 6zlarinds avvallar moévcud
olan va tocriibalordon alda etdiklari yeni ideya
va ya nazariyyslarla alagalandirmakls yiyalan-
masi prosesidir (Delta Kappan, 2004; 9lizads,
2004). Konstruktivizm bels bir ideyaya asaslanir
ki, bilik qurulur, kasf edilir, yaradilir. Konstruk-
tivizm nazariyyasinin hayata kecirilmasi li¢ seyi
talab edir: faal sagird, sosial sagird ve yaradici
sagird (Ibrahimov, 2022).

Talim prosesinin samaraliliyini sartlandiran
miihitin formalasdirilmasi yollar1 sirasinda “Mii-
vafiqlik prinsipi”nin gézlanilmasinin, diferensial
yanasmanin va fardiloasmenin zaruri oldugu
hallarin diqgat markazina ¢okilmasinin,
tohsialanlarin diisiinca tarzlarinin, zaka c¢ox-
novliliiyiiniin va zehni inkisafin marhalaliliyinin
gozardi edilmamasinin do maxsusi yeri vardir.
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9nanavi pedaqoji sistema uygun talimda
miivafiglik prinsipinin asasini tahsilalanlarin
yas xlisusiyyatlorinin nazars alinmasi talabi
taskil edir. Miivafiqlik prinsipi taleb edir ki,
todris materialinin hacmi ve mazmunu
tohsilalanlarin zehni inkisaf saviyyasina, mévcud
bilik, bacariq va vardislarine uygun olsun
(Umumtoahsil moaktablarinds riyaziyyatin
didaktikasi, 2017). Bazi miialliflarin (N.M.Boyko,
Y.M.Majalite, 1.Y.Aleksasina vo b.) sozlari ilo
desak, onu, aslinds, “talimin asanlasdirilmasi”
kimi manalandiriblar va psixoloji baximdan
sohv basa diisiiblar. Halbuki psixoloji tadgiqatlar
asasli suratde gostarir ki, “materiali sadalasdirib
asanlasdirdiqca, tohsilalanlarin idrak faaliyyati
0z-0zlina zaiflayib dlaziyir” (9lizads, 2004).

Psixologiya vo pedaqogikada “yas imkanlar”
anlayisinin amala galmasi elmi fikrin boyiik
nailiyyati olub. L.S.Viqotskinin (Lev Viqotski
insanin zehni inkisafinda sosial amilin, yoni
tinsiyyatin, nitqin rolunun oldugunu va vacib-
liyini vurgulayan, “Sosial inkisaf nazariyyasi’nin
on vacib komponentlarindan biri kimi “Yaxin
inkisaf zonas1” (YiZ) anlayisina elmi sorh veran
psixoloq alimdir) fikrinca, “..talim bu vo ya
digar daracada usagin inkisaf saviyyasi ile
uzlasdirilmalidir - bu, empirik suratde miiayyan
olunan va dafalarls yoxlanilan faktdir. Onu inkar
etmak miimkiin deyil. Usaga ancaq miiayyan
yasdan etibaran savad Oyratmak olar, usaq
yalniz miiayyen yasda cabri dyranmaya qabil
olur-bunu siibut etmaya ¢ox giiman ki, ehtiyac
yoxdur” (Vygotskiy, 1967; Metodika va pedaqogi-
ka, 2024). Miivafiglik prinsipinin asas qayasi
mahz bu baximdan hamisa shamiyyatli olub,
indi de shamiyyatlidir.

Elmi manbalarda pedaqoji va psixoloji
yanasmalara miinasibatlarda fikir miixtalifliklori
biitiin zaman kasiklarinds mdvcud olub, indi
da bu tendensiya tazahiir etmakdadir. Pedaqogi-
ka elmindan talimin inkisafetdiricilik funk-
siyasinin yiiksaldilmasi ila bagh dérd ssas kon-
sepsiya (L.V.Zankov (Zankov, 1965), D.V.Elkonin
(Elkonin, 1966), V.V.Davidov (Davydov,1983),
A.H.Leontev (Leontyev, 1964) konsepsiyalari)
bize malumdur. Fikrimizca, bunlardan daha
populyar olan va biitiin tahsil pillalarinds tatbiq
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edilon D.V.Elkonin-V.V. Davidov konsepsiyasidir.
Bu alimlarin biitlin tahsil strukturlar i¢iin
hazirladig1 talim texnologiyasi prinsipca onunla
farqlanir ki, burada maktablilarin nazari ta-
fokkiirtiniin formalasdirilmasina daha ¢ox tistiin-
liikk verilir. Bu sistemda hayata kecirilan talim
moaktablilara yalniz bilik va praktik bacariglari
deyil, hom do elmi anlayislari, badii obrazlari
va manavi dayarlari 6yratmaklas tahsilin nazari
saviyyasini xeyli ylksaldir. Elkonin-Davidovun
talim sisteminda iki asas metodik qaydaya amal
olunmasi tovsiya olunur: 1) telimin ilk mar-
halasindan, sagird maktaba galdiyi giinden bu
vo ya basqa seylar, anlayislar dyradilarkan
onlarin mansayi va yaranmasi saraiti haqqinda
nazari biliklar verilmslidir; 2) sagird nazari
biliklari telim faaliyyati prosesinda tedrican,
miitamadi olaraq manimsamaolidir (Ibrahimov,
2022).

Pedaqoji psixologiyada inkisafetdirici tolim
prinsipi miivafiglik prinsipinin alternativi kimi
amoala golib. Mivafiglik prinsipindan farqli
olaraq inkisafetdirici talim prinsipi talimin ela
sokilde qurulmasini nazarda tutur ki, bu zaman
inkisafin tempi vo mazmunu dyradici tasirlarin
taskil olunmasi yolu ile ganunauygun suratda
idara olunur (9lizads, 2004).

Malum oldugu kimi, “talimin fordilasdirilmasi
va diferensiasiyas1” anlayisinin yaranmasi fordi
yanasma nazariyyasi va tacriibasinin inkisafinda
yeni marhala kimi mévcud olmusdur. Talim
nazariyyasi va tacriibasinda isa onlar mahiyyatco
6zlinemaxsus xiisusiyyatlarla secilon “talim
strategiyas1” (Qroland) kimi formalasdi va yeni
pedaqoji texnologiyanin yaranmasi ii¢iin alverisli
sarait yaradilmis oldu (Ibrahimov, 2023).

Fardi yanasma prinsipi talim prosesinda iki
yolla-talimin fardilasdirilmasi ve diferensiasiyasi
yolu ila hayata kegirilir. Toelimin fordilesdirilmasi
va diferensiasiyasinin mahiyyatini ancaq talim
(ve ya tarbiya) nazariyyasi axarinda arasdirmaq
olar. Talimin fardilasdirilmasi va diferensia-
siyasinin asas konseptual meyarlari ancaq in-
kisafetdirici vo torbiyaedici tolim prinsiplarinin
govsaginda agiqlana biler. Har bir sagird ban-
zarsiz soaxsiyyotdir, dziinemaxsus fordi xiisu-
siyyatlarls secilir. Bir tarafdan, bu xtisusiyyatlari

gorumag, digar torafdan, onlari daha da inkisaf
etdirmak miiasir maktabin asas vazifasi sayilir.
Talimin fordilesdirilmasi va diferensiasiyasi,
har seydan 6ncas, bu vazifanin hayata keci-
rilmasina xidmat edir. Lakin hamin masalanin
ikinci bir kokli tarafi do vardir: sagirdlsrin
fordi xtisusiyyatlari talim faaliyyati baximindan
eyni manal deyil. ..Unt ve basqalar1 bu baximdan,
ilk névbads, asagidaki xiisusiyyatlari ayird
edirlar: 1) telimaqabillik (imumi aqli qabi-
liyyatlar, elaca da xiisusi qabiliyyatlar); 2) tadris
bacariqlari; 3) ham proqram, ham da program-
dan kenar bilik, bacariq ve vardislardan ibarat
dyrenma saviyyesi; 4) idrak maraglari. I.Untun
fikrinca, bu gostaricilar talimin fordilesdirilmasi
va diferensiasiyasi zamani biitiin sagirdlar ticiin
zaruridir. Ayri-ayri hallarda miiayyan bir
tohsilalan ti¢lin daha ¢ox saciyyavi olan slava
gostaricilor do nazara alina biler (9lizads,
2004).

Diinya migyasinda (I.Unt) diferensiasiyanin,
asasan, iki formasindan (ve ya tisulundan)
istifade olunur: 1) miiayyan bir marhalada
maktab ayri-ayri bilik sahalari, masalan, fizika,
riyaziyyat vo s. izra saxalonir; 2) icbari fonlara
se¢cma yolu ile dyrenilen fanlar slave olunur.
Bu forma va tisullarin qovsaginda tohsilalanlarin
xlsusi qabiliyyatlari, maraqlar1 va pesa
niyyatlarina gore miixtslif tipli maktab va siniflor
yaradilir (Ibrahimov, 2022).

Tolimin fardilasdirilmasinin baslica prinsipi
Amerika psixologiyasi va pedaqogikasinda
zanginlesma prinsipi sayilir. Biitlin sagirdler
liclin eyni olan standart proqramlarin onlarin
fordi xiisusiyyatlarina gora yeni materiallarla
zanginlasdirilmasi isa talimin fardilasdiril-
masinin baslica vasitasi kimi qiymatlondirilir.
Onun asagidaki iki néviini farqlandirirler:
1) tufliqgi vo ya laterial; 2) saquli va ya intensiv
zanginlasmsa (9lizada, 2004). .Unt bu masalalari
aciqlayaraq tadris ilinin sinifdaxili fardilas-
dirilmasini talimin fardilasdirilmasinin universal
formasi kimi qiymatlandirir. Fordi tapsiriqlarin
mazmununun va sisteminin miiayyon edilmasi
bu giin an aktual nazari-metodik problemdir.
Bu problemin hallinds tahsilalanlarin fordi
xUsusiyyatlarinin do sarista ile 6yranilmasi
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xiisusi shamiyyate malikdir (Ibrahimov, 2023).

Unudulmamaldir ki, insanlar farqlidir ve
bu baximdan tslim prosesinda sagirdlarin
farqliliyini nazars alaraq informasiyanin miixtalif
sokilds otiiriilmasi daha semarali 6yranmanin
bas tutmasina imkan yaradir. H.Qardner gostarir
ki, ilk ndvbada, sagirdlarin 6yranma 6zalliklarini
miiayyan etmak, sonra ise buna uygun faaliyyat
secarak biliyin otiiriilmasi prosesini hayata
kecirmak vacibdir. Bu baximdan, intellektin
(zekanin) névlarini va har néva xas olan xarak-
terik xiisusiyyatlari bilmak miiallimlar sagirdlar
vo Umumiyyatls, blitiin tahsil iscilari li¢iin
ahamiyyatli ola bilar. Hatta sagirdlarin 6z in-
tellekti hagqinda malumath olmasi 6ziini
tanimaga imkan yaradir ve onun metakoqnitiv
bacariglarini artirir. Bu da sagirdlarda sarbast
oyrenma bacarigini (6yranmayi dyranmak
konsepsiyasi) inkisaf etdirir.

Hovard Qardner apardig1 tadqiqatlar nati-
casinda intellekti 8 (bazi manbalara gora 7 va
ya 9) névdas (verbal-lingvistik intellekt, mantiqi-
riyazi intellekt, musiqi-ritmli intellekt, makan-
vizual intellekt, naturalist intellekt, badan-
Kinestik intellekt, saxslararasi intellekt, forddaxili
intellekt) tasnif edir. O qeyd edir ki, insan in-
tellektinin daqiq sayini miiayyan edan universal
bir siyah1 yoxdur. Insan zakasi oldugca miixtalif
vo rangarangdir. Misllim sinifde olan har
sagirdin zaka noviini miusyyanlasdirmali ve
onlarin 6yranmasini tamin etmak ligiin miixtalif
strategiyalardan istifade etmslidir. Lakin bu o
demoak deyil ki, har bir tegkilat formasinda
sagirdlarin har birinin intellektine uygun
faaliyyat secilmalidir. Miiallimin miixtalif intellekt
novlarini shats edan strategiyalardan va ya bir
ne¢a is tlisulundan kombina edilmis suratda
istifadasi talim prosesini samarali edir.

“Coxsaxali aqli qabiliyyatlor nazariyyasi”
soxsa hansisa bir aqli gabiliyyatin uygun galdiyini
miiayyanlasdiran bir “nazariyys noévi” deyil.
Bu, idraki faaliyyst nazariyyasi olub har bir
soxsin biitliin nov aqli qabiliyyat sahasinda
bacariginin olmasini irsli siiriir. 9lbatts, bu 8
nov aqli qabiliyyat birlikds har bir insan {li¢lin
yalniz ona xas tarzlarda faaliyyat gostorir. 9qli
qabiliyystlar hamisa bir-biri ila qarsiligh slagads
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olurlar. Har bir kateqoriya c¢arg¢ivasinda
qabiliyyatli olmaq tli¢iin bir nec¢a yol vardir. Spe-
sifik bir sahads adamin qabiliyyatli sayilmasi
Uclin alamatlardan ibarat standart yoxdur.
“Coxsaxali aqli qabiliyyatlar nazariyyasi”
insanlarin aqli qabiliyyatlar ¢carcivasinds, elaca
da aqli gabiliyyatlar arasinda 6z istedadlarini
gostarmak yollarinin zangin rengarangliyini
vurgulayir (Umumtahsil maktablarinds
riyaziyyatin didaktikasi, 2017).

Miiasir dévrds an ¢ox ].Piaje vo L.Viqotskinin
yanasmalar1 qarsilasdirilir. Bu iki alimin fi-
Kkirlorinda ortaq cohatlor olsa da, koklii forq-
liliklar var. J.Piaje usaqlarin zehni inkisafinin
moarhalalarle bas verdiyini vurguladig: halda,
L.Vigotski onun bu yanasmasini gabul etmir
va bildirir ki, zehni inkisafin asasinda sosial
miinasibatlar dayanir. ].Piajenin “Usagin avvalca
zehni inkisafi formalasir, sonra 6yranmasi bas
verir” fikrinin aksina olaraq Viqotski deyirdi
ki, “Oyronma insanin psixoloji ve moadani
inkisafinin vacib, universal aspektidir”. Basqa
sozla, oyranma inkisafdan avval galir. Yani,
oyranma bas vermalidir ki, inkisaf bas tutsun,
Yaxin inkisaf zonasi iso mahz usaqglarda inkisaf
etmakda olan konsepsiyalar1 askara ¢ixarir
(Vygotskiy, 1967).

“Maktabds tadrisin asas maqgsadi 6zlindan
avvalki naslin etdiklarini takrarlayan deyil,
yeniliklar etmayi bacaran bir nasil yetisdirmak
olmalidir”, - fikrini ifade edan Jan Piajenin
“Zehni inkisafin moarhalalori nazoariyyasi”
miiallimin ananavi informasiya vermak obrazini
doayiserak onun imicini usaqlarda tadqiqat
maragini oyadan, onlarin suallara 6zlarinin
cavab tapmasina dastoklayan kimi miiayyan
edir. O inanird1 ki, biitlin usaqlar diisiinma
gabiliyyatlarinin inkisafi zamani eyni
morhalalordan kecirlor. Inkisafin hansi
moarhslalarinin konkret hansi yasda getmasi
iso usaqdan usaga doyise biler. J.Piaje zehni
inkisafi usaqlarin korpslikdan yetkinliys gadarki
dovrde diisinma va problem halletma
bacariglarindaki keyfiyyot dayisikliyi kimi tosvir
edir. O, zehni inkisafin 4 marhalasini miayyan
edib: hissi-haraki; ilkin amsli; konkret amsali;
formal amali.
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Piajenin zehni inkisaf nazariyyasinin
tohsildaki tatbiqi talimin konkret amsali va
formal amali inkisaf marhalalorine uygun-
lasdirilmasidir: Yani talimin mezmunu 6yrananin
inkisaf saviyyasine miivafiq olmalidir. Digar
terafden bu nazariyyays gors, usaqlarin
oyranmalari li¢iin telimda praktik tacriibalara
yer verilmalidir. Digar takliflora asagidakilar
aiddir: ayani vasaitlardan, asyalardan, model-
larden istifads etmak; sagirdlara informasiyani
artan catinlik daracasina uygun olaraq tasnif
etmak, qruplasdirmaq imkaninin verilmasi,
¢orcivalar va iyerarxiyalar vasitasilo kdohna
bilikla yeni biliyi uygunlasdirmaq; mantiqi-
analitik diisiinco talob edan masalalarin
(problemlarin) taqdim olunmasi; sosial va
madani masalalarin miizakirasine imkan yarat-
magq; faktlardansa, genis konsepsiyalarin
oyradilmasi ve bunlar1 6yranans uygun, manali
kontekst daxilindo catdirmaq (Metodika vo
Pedaqogika, 2024).

Karol Dvekin arasdirmalari gostarib ki, bazi
sagirdlar an xirda manealards bels, sarsilib
taslim olduglar1 halda, digarlari qoyulan tapsiriga
daha ¢ox baglanir. K.Dvek insanlarin 6z
oyranmsalarini va intellektlorina olan baxisini
iki termin vasitasilo imumilasdirib: 1) inkisafa
aciq diisiincs tarzi; 2) inkisafa qapali diisiince
torzi. Qapali diislince torzina sahib sagirdler
akademik catinliklarla qarsilasdiqgda cox tez
ruhdan diisiirlar. Inkisafa aciq diisiince tarzindo
olan sagirdlar bu ctir hallarda taslim olmurlar.
K.Dvek miiayyanlasdirib ki, sagirdlar xarakter
vo intellektlorinin dayisile bilacok bir sey
olduguna amin olduqda daha yaxs1 akademik
foaliyyat va naticalar gostara bilarlar. Ik névbada,
sagirdlara intellektin, zakanin dayisa bilan
oldugunu, heg¢ nayin das tizerinda yazilmadiginy,
beynin elastik oldugunu bildirmak lazimdir.
Digar bir masals isa sagirdlards dyrenmsa
prosesinda risk gotiirmak madaniyyatini ya-
ratmaqdir (Metodika ve Pedaqogika, 2024).

Noazara alinmasi lazim olan digar bir masala
sagirdlari tarifloyarken diizgiin tarzdan istifada
etmakdir. Miiallimlar sagirdlari tariflayarkan
onlarin intellektini, aghni deyil, ¢akdiklari
zahmati, gostardiklari saylari, cehdlari, prosesa

calb olunmalariny, istifads etdiklari strategiya,
tisul va yollari tariflomalidirlar.

NaTiCo

1. Talim prosesinin samaraliliyini sartlandiran
miihitin formalasdirilmasi yollarinin miiay-
yanlasdirilmasinda iki miihiim sart digqat mar-
kazinda saxlanilmalidir:

e Tolim prosesinda miiallim tarafindan gabul
edilmis maqsad (gozlanilan naticaya cevrilacek
haraki model) tahsilalanin magsadina cev-
rilmalidir (yoni manimsanilmasi planlasdirilan
talim naticasi tohsilalanin idrak talebatinin
tomin olunma obyektina ¢evrilmsalidir, bu halda
talim prosesi “tahsilalan markazli proses”s
cevrila bilar);

e Talim sisteminds tam hisse miinasi-
batlarinin dialektikasi reallasmis olmalidir.

2. Talim prosesinda asagida 6ziina yer alan
ideyalara ve uygun strategiyalara 6nem veril-
molidir:

e Tahsilalanlarin 6yranma motivasiyalarinin
olmasi;

e Sagirdler torafindan intellektin, zakanin
dayisa bilen, beynin elastik oldugunun dark
olunmasi;

e Miivafiglik prinsipinin gézlenilmasi, dife-
rensial yanasmanin va fardilosmanin zaruri
oldugu hallarin diqqst markszina ¢akilmasi,
tohsilalanlarin diistinca torzlarinin, zaka ¢ox-
novliilityiiniin vo zehni inkisafin marhslsliliyinin
gozardi edilmamasi;

e Miiallimin miixtalif intellekt névlarini shata
edan strategiyalardan va ya bir ne¢a is tisulundan
kombina edilmis suratda istifadasi;

e Hamui {i¢lin samarali 6yronma miihitinin
formalagmasi maqsadils tohsilalanlara barabar
imkanlarin yaradilmasinin mithiim prinsip
olaraq alda rahbar tutulmasi.
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